PRITARTA

Palangos miesto savivaldybés tarybos
2023 m. kovo 29 d. sprendimo Nr. T2-37
1 punktu

VSI PALANGOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO
2022 METU VEIKLOS ATASKAITA

I. Informacija apie jstaigos veiklg jgyvendinant jstatuose nustatytus veiklos tikslus
1.1. Istaigos dalininlkai

Istaigos dalininkas yra Palangos savivaldybé. Palangos savivaldybés kapitalo jnadas turtu —
15298 Eur, kapitalo jna3as pinigais — 191363 Eur. I§ viso — 206661 Eur.

1.2. Jstaigos struktiira

Palangos ASPC struktiira:
Pirminés Antro lygio
Seimos gydytojy ambulatorinés Psichikos pradinés Ambulatorinés
su slaugos odontologinés sveikatos ambulatorinés slaugos
specialistais pagalbos centras reabilitacijos paslaugos
skyrius skyrius paslaugos namuose

[staigos vizija: V3] Palangos asmens sveikatos prieZiros centras — | pacientg orientuota,
patraukli gyventojams ir darbuotojams sveikatos prieZitiros istaiga.

Istaigos misija — teikti prieinamas, saugias ir kompetentingas asmens sveikatos priezitiros

paslaugas visoms amzZiaus ir socialinéms grupéms.

Pagrindiniai jstaigos veiklos tikslai:

1. Nuolat kelti asmens sveikatos prie#ifiros centro teikiamy paslaugy kokybe, plésti paslaugy
spekira, uztikrinti kokybisks ir efektyvig sveikatos prieZifirg, orientuots j gyventojy poreikius.

2. Uztikrinti savalaikj ir saugy sveikatos paslaugy teikima ekstremalios situacijos metu.

3. Gerinti jstaigos infrastruktiirg ir jvaizdj.

4. Modernizuoti gydymo jstaigg.
1.3. PrisiraSiusiy asmeny skaicius

IS viso prie Palangos ASPC 2022 metais buvo prisiraS¢ 8697 asmenys, t.y. 423 asmenimis

daugiau nei 2021 metais (8274). Dalis pacienty - 4,5 proc. — yra prisiregistrave prie sveikatos istaigos,
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taciau nebemoka jmoky j PSDF, todél uz ju sveikatos priezifira Klaipédos teritorinés ligoniy kasos
nutrauké finansavima. 2022 metais 181 Palangos ASPC pacientai miré.

Prisira$iusiy prie sveikatos istaigos palyginamasis rodiklis 2021 m. ir 2022 m. yra teigiamas (Zr.

1 diagrama).

1 diagrama. PrisiraSiusiyjy prie sveikatos prieZiiiros jstaigos skaiius

2022 m.

2021 m.

7460 7600 7800 8000 8200 8400 8600 8800

= Ligoniy kasos finansuoja = Prisirasiusiyjy prie jstaigos skaitius

Prie istaigos prisirasiusiy asmeny skaidius 2022 metais keitési (+423) dél prisira$ymo i§ kity

Istaigy, gyventojy migracijos, kintamo gyventojy (pacienty) prieauglio, karo pabégéliy i§ Ukrainos.

1.4. Istaigos veiklos rodikliai

Istaigos pagrindiniai veiklos rodikliai — apsilankymai pas Seimos gydytojus bei pirminio
lygio medicinines paslaugas teikianéius gydytojus — vidaus ligy, vaiky ligy, akuSerius ginekologus,
chirurgg, psichiatrus bei odontologus ir II Iygio fizinés medicinos ir reabilitacijos gydytoja, pateikta 1

lenteléje.
1 lentel¢. Pacienty apsilankymas pas gydytojus
_— Palyginamieji
Veiklos rodiklio pavadinimas Bnciklls duomenys +/-
2021 m.| 2022 m.

L. Apsilankymy pas gydytojus skaicius, i§ viso: 71993 90614 +18624
IS y:
- apsﬂa.nkymal pas Seimos gydytOJus ir §eimos 61206 69680 +8474
gydytojy komandos specialistus
- apsilankymai pas psichiatrus 3370 3437 +67
- apsilankymy pas odontologus 4016 4477 +461




(O%)

- Apsilankymy pas fizinés medicinos ir

i . s 3 2 +
reabilitacijos gydytoia skaitius 2401 40 1
- Ambulatorinés slaugos paslaugos namuose: 0 9618 +9618

1L Istaigos gautos 1éSos ir jy Saltiniai

2022 metais istaigos pagrindiniai pajamy gavimo Saltiniai u? suteiktas paslaugas buvo [éSos
1§ Klaipédos teritoriniy ligoniy kasy, pajamos uZ mokamas medicinines paslaugas. Finansavimo
pajamas sudaré dviejy priemoniy finansavimas i¥ Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos
rémimo specialiosios programos, piniginés lésos ir atsargos skirtos dél COVID-19 ligos (koronaviruso

infekcijos) suvaldymo (Zr. 2 lentelé).

2 lentelé. Palangos asmens sveikatos prie¥iiiros centro gautos pajamaos

Eil Pajamy Saltiniai Pajamos Eur 2022 m. | Palyginamieji
Nr. struktira duomenys
2022 m. | 2021 m. % /-
1. | Pajamos uZ suteiktas paslaugas 1440591 | 1057738 78.7 + 382853
i5 PSDF biudZeto &5y
2. | Pajamos uZ suteiktas mokamas 177342 135224 9,7 +42118
paslaugas
3. | Finansavimo pajamos 210633 431082 11,5 -220449
4. Kitos pajamos 2855 2794 0,1 +61
I3 viso: 1831421 | 1626838 100 +204583

2.1. Paslaugos, apmokamos i§ PSDF

IS Klaipédos teritoriniy ligoniy kasy pajamy gauta 1440591 Eur, tai yra 382853 Eur
daugiau nei 2021 metais. Lé¥y padidéjima 1émé: mety bégyje iSauges prisirasiusiyjy pacienty prie
istaigos skaiius ir 3 kartus metuose LR Sveikatos apsaugos ministerijos padidinta balo uZ teikiamas
paslaugas verté. [staiga gavo 788692 Eur uZ suteiktg pirminés asmens sveikatos prie¥ifirg
prisirasiusiems pacientams ir 651899 Eur uZ gerus darbo rezultatus, prevenciniy programy vykdyma,
slaugos, reabilitacijos paslaugy teikima, skatinamgsias sveikatos prieZitiros paslaugas bei protezavimo
paslaugas.

Tiek gydytojai, tiek slaugytojos teikia skatinamasias paslaugas. 2022 m. padidéjo kai kuriy
atlikty skatinamuyjy paslaugy skaidius bei asmeny, dalyvavusiy skatinamosiose ir prevencinése

programose skaiéius.
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2.2. Gautas finansavimas i3 savivaldybés

2022 metais Palangos ASPC jgyvendino dvi priemones, kurios buvo finansuojamos i3
Palangos miesto savivaldybés visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos.

Pirmoji jgyvendinta priemoné , TBC profilaktikos, diagnostikos ir gydymo paslaugy
teikimas Palangos mieste**, kurios metu 300 vaiky buvo atlikti tuberkulino méginiai. 14 suaugusiyjy ir
vaiky, esanéiy rizikos grupéje, buvo atlikti tuberkuliozés (Quanti FERON-TB GOLD) klinikiniai ir
laboratoriniai tyrimai. Priemonés vykdymui buvo skirta 2499,79 Eur.

Antroji jgyvendinta priemoné ,,Psichosocialiniy ir sensorinés reabilitacijos paslaugy plétra
ir prieinamumo didinimas Palangos mieste®. Sios priemonés jgyvendinimo metu 204 Palangos miesto
gyventojams bei Ukrainos karo pabégéliams buvo suteiktos psichosocialinés ir sensorinés reabilitacijos

vykdymui buvo skirta 18999,97 Eur.
2.3. Kiti finansavimo $altiniai

2022 metais jstaiga gavo pajamy uZ profilaktinj asmeny sveikatos tikrinima bei atliekamus
laboratorinius tyrimus, uZ kuriuos teritorinés ligoniy kasos neapmoka pirminio lygio asmens sveikatos

prieZifiros {staigai. Su 22 jstaigomis pasirasytos sutartys del profilaktinio sveikatos tikrinimo.

II1. Istaigos sgnaudos

2022 metais jstaigos sgnaudos buvo 1 818 182 Eur (Zr. 3 lentelé).

3 lentelé. Palangos asmens sveikatos centro sanaudos

Eil. Pavadinimas Sanaudos Eur 2022 m.
B 2022m. | 2021 m. Str‘f,l/f)t“ra

1. Darbo uZmokesgio ir socialinio draudimo 1430611 | 1130472 78.7

2. Nusidévéjimo ir amortizacijos 41009 35369 2,2

3. Komunaliniy paslaugy ir rysiuy 24702 19157 1,4

4, Transporto 6392 3440 0,4

5. Paprastojo remonto ir eksploatavimo 39633 13273 2.2

6. Sunaudoty atsargy savikaina 158633 292683 8,7

7. Kity paslaugy ir kity i§moky 117202 106412 6,4

I8 viso sanaudy: 1818182 | 1600806 100,0

IV. Istaigos darbuotojy struktiira ir skaicius
Ataskaitinio laikotarpio pabaigoje istaigoje dirbo 54 fiziniai asmenys (Zr. 4 lentele).

4 lentelé. Palangos ASPC darbuotojy struktiira



Eil Sveikatos Skaidiu
Nr- priezitros Uzimty etaty struktiira « i) S
’ specialistai i
Seimos gydytojai — 4,75 et.
1. (vienas gydytojas dirba ir vaiky ligy gydytoju — 0,25 et., 6
Gydytojai kitas ir vidaus ligy gydytoju—0,10 et.)
Gydytojai odontologai — 1,50 et. .
(viena i§ jy tikslinése atostogose vaikui priZitiréti) >
Gydytojai psichiatrai — 0,80 et. 2
Gydytojai akuSeriai ginekologai — 0,30 et. 2
Gydytojas chirurgas — 0,25 et. 1
FMR gydytojas — 0,40 et. 1
2. Slatgos Bendrosios praktikos slaugytojai — 6,25 et. 7
personalas
Bendruomenés slaugytojai — 3,0 et. 3
Gydytojo odontologo padéjéjai — 2,0 et. 2
Psichikos sveikatos slaugytojas — 1,0 et. 1
Fizinés medicinos ir reabilitacijos slaugytojas — 1,0 et. 1
AkuSeris — 0,50 et. 1
Medicinos registratorius-kasininkas — 0,50 et. 1
Kiti sveikatos MasaZuotojai — 1,75 et. (vienas i3 ju dirba ir bendrosios
3. | prieZiiiros praktikos slaugytoju — 0,25 et.) 2
specialistai
Kineziterapeutai — 2,0 et. (vienas i3 jy dirba ir ergoterapeutu 5
—0,15et)
Burnos higienistai — 0,60 et. (viena i§ ju néStumo ir 2
gimdymo atostogose)
Medicinos psichologas — 0,75 et. 1
Socialinis darbuotojas — 0,75 et. 1
Slaugytojo padéjéjai — 2,0 et. 2
4 | Adminis teasiia Direktorius — 1,0 et. 1
Vyriausiasis finansininkas — 1,0 et. 1
Buhalteris-kasininkas — 0,5 et. 1
Vyresnysis slaugytojas — 1,0 et. i
Ukio reikaly vedéjas — 0,75 et. 1
Pagalbinis . .. T
5. | administraniios Vyresnieji specialistai — 1,0 et. 5
personalas
Reikaly tvarkytojas — 1,0 et. 1
6. Pagalbinis tkio Registratorius-kasininkas — 1,0 et. 1
personalas
Valytojai— 2,5 et. (vienas i§ jy dirba ir registratoriumi-
> - 3
kasininku — 0,5 et.)
Vairuotojas-iikio darbininkas — 1,0 et. 1
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Istaigos darbuotojy 1 etato 2022 mety vidutinis ménesinis darbo uZmokestis buvo 2666
Eur, tame skai¢iuje gydytojy — 5386 Eur, slaugos personalo — 2390 Eur, kito aptarnaujanéio medicinos
personalo ~ 1701 Eur, tkj aptarnaujandio personalo atlyginimas — 824 BEur. [staigos administracijos
darbuotojy 2022 metais vidutinis ménesinis darbo u¥mokestis:

L. Dircktorius (1,0 et.) — 5189 Eur.

2. Vyriausiasis finansininkas (1,0 et.) — 2228 Eur.

3. Vyresnysis slaugytojas (1,0 et.) — 2688 Eur.

4. Ukio reikaly vedéjas (0,75 et.) — 1773 Eur.

V. Istaigos paslaugy plétra ir materialinés bazés gerinimas

Sveikatos jstaiga 2022 metais pradéjo teikti ambulatorines slaugos paslaugas namuose.
Idarbinti 2 bendrosios praktikos slaugytojai, 2 slaugytojy padéjéjai, 1 kineziterapeutas. I viso $ios
paslaugos buvo suteiktos 301 pacientui.

Palangos miesto savivaldybés pavedimu istaiga 2022 metais iki balandZio 30 d. koordinavo
mobilaus punkto darbg. 2022 metais Palangos ASPC nuo COVID-19 ligos paskiepijo 4936 gyventojus.
Toliau buvo teikiamos 2021 metais pradétos teikti danty protezavimo paslaugos. Per 2022 metus i§ viso
Siy paslaugy buvo suteikta 100 pacienty. 385 pacientams, sergantiems cukriniu diabetu, buvo suteiktas
diabetinés pédos paslaugos.

Palangos ASPC 2022 metais tesé projekto »Atsinaujinanéiy energijos faltiniy diegimas
VSl Palangos asmens sveikatos prieZifiros centre™ igyvendinima. Palangos ASPC nuo 2021 m.
lapkrigio 10 d. tapo elektra gaminanéiu vartotoju. Ant poliklinikos stogo irengé 79 saulés elektrinés
modulius. Lietuvos Respublikos aplinkos ministerijos Aplinkos projekty valdymo agentira
poliklinikai skyré 28 868 eury subsidija (80 proc. nuo visos projekto vertés) i Klimato kaitos
programos léSy. Per 2022 metus Palangos ASPC uz elektrg sumokéjo tik 556,88 Eur (uZ sausio ir
vasario ménesius), o uZ elektros persiuntimo paslaugas 3492,18 Eur. AB ,Energijos skirstymo
operatorius“ duomenimis Palangos ASPC suvartoja 96 % maZiau elektros encrgijos lyginant su

kitais klientais, kurie turi panasius vartojimeo jprodius.

VL. Istaigos sveikatos priezifiros prieinamumo ir savalaikiSkumo gerinimas

Vadovaujantis LR Sveikatos apsaugos ministro 2014 m. sausio 27 d. jsakymu Nr. V-108 , D¢l
pacienty eiliy maZinimo®, jstaigoje kontroliuojamos eilés pas 3eimos gydytojus iki 5 d. d., pas

gydytojus specialistus, odontologus iki 7 d. d.
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VII. Vadovo kvalifikacijos kélimas

2022 m. jstaigos vadovas kele kvalifikacijg seminaruose ir mokymuose:
»»Darbo psichologija. Mobingas organizacijoje, kaip j identifikuoti ir stabdyti*;
»»Sveikatos prieZifiros jstaigy darbuotojy atsparumo (nepakantumo) korupcijai ugdymas;
»»Darbo psichologija. Bendradarbiavimo skatinimas ir konstruktyvus konflikty sprendimas
kolektyve®;

»Darbuotojy kompetencijos psichikos sveikatos srityje didinimas®.

VIIL. Informacinig technologijy diegimas jstaigoje

Paruostos ir naudojamos poliklinikos informacinés sistemos gydytojy ir slaugytojy
aplinkos. I$raSomi elektroniniai receptai, elektroniniai mirties liudijimai ir kitos elektroninés paZymos
(vairuotoju patikros ir kt.), elektroniniai medicininiai iSragai perduodami ESPBI. Tobulinta medicinos
darbuotojy darbui elektroniné programa Foxus, [ kurizg yra integruotos informacinés sistemos
MedVAIS, SVEIDRA, SODRA, NDNT. 2022 metais Palangos ASPC | Foxus integravo reabilitacijos
paslaugy teikima ir uZsakymus laboratoriniams tyrimams atlikti, bei informaciniy praneS§imy siuntima
pacientams apie jiems priklausomas prevencines programas.

Istaiga yra pasiradiusi sutartj su V] Registry centru dél iSankstinés pacienty registracijos
informacinés sistemos (toliau — [PR IS) naudojimo ir deklaruoja joje ne maZiau kaip 50 % registracijos
laiky.

Visos medicinos darbuotojy darbo vietos kompiuterizuotos.

Pastoviai atnaujinama jstaigos interneto svetainé www.palangospoliklinika.lt.

IX. Skaidri asmens sveikatos prieZiiiros jstaiga

Palangos ASPC vykdo korupcijos prevencijos programg. 2022 vasario 3 d. Palangos
miesto savivaldybés taryba sprendimu Nr. T2-25 sveikatos prieZiQiros jstaigai suteiké Skaidrios asmens
sveikatos prieZifiros jstaigos varda. 2022 metais administracijos darbuotojai ir gydytojai igklauseé

mokymus ,,Sveikatos prieZifiros jstaigy darbuotojy atsparumo (nepakantumo) korupcijai ugdymas®.

X. V3] Palangos asmens sveikatos prieZiiros centre kiekybiniai ir kokybiniai veiklos vertinimo
rodikliai 2022 m.

L. Veiklos finansiniy rezultaty vertinimo rodikliai:
1. Finansinis jstaigos veiklos rezultatas —pervirsis 13238,77 Eur (biti nenuostolingais — 10
baly, nuostolingais — 0 baly). Rezultatas: 10 baly.
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2. Istaigos sanaudy darbo uZmokeséiui dalis 78,7 proc. (< 80 proc. — 10 baly, > 80 proc. — 0
baly). Rezultatas: 10 baly.

3. Istaigos sgnaudy valdymo i§laidoms dalis 5,9 proc. (< 7,0 proc. — 10 baly, > 7,0 proc. —
0 baly). Rezultatas: 10 baly.

4. Istaigos finansiniy isipareigojimy dalis nuo metinio istaigos biudZeto (jsipareigojimy
koeficientas) 0,1 (> 0,1 — 0 baly, <0,1— 10 baly). Rezultatas: 10 baly.

5. Papildomy finansavimo $altiniy pritraukimas. ASP] per pastaruosius 3 m. yra pasirasiusi
bent vieng sutartj dél dalyvavimo projekte, i§ kurio gauna papildoma finansavimg. Igyvendinami 3
projektai / priemonés (< 1 sutartj — 0 baly, > 1 sutartis — 10 baly). Rezultatas: 10 baly.

IL. Veiklos rezultaty vertinimo rodikliai:

1. Pacienty pasitenkinimo istaigos teikiamomis asmens sveikatos prieZifiros paslaugomis
lygis — 0,11 baly. Tai yra pacienty teigiamai jvertinty jstaigoje suteikty paslaugy skaiiaus dalis nuo
visy per metus jstaigoje suteikty asmens sveikatos prieZiliros paslaugy skaiéiaus pagal sveikatos
apsaugos ministro nustatytas paslaugy grupes (< 0,8 balai — 0 baly, > 0,8 balai — 10 baly). Rezultatas:
10 baly.

2. Istaigoje taikomos kovos su korupcija priemonés, numatytos sveikatos apsaugos
ministro tvirtinamoje Sveikatos prieZiros srities korupcijos prevencijos programoje. Asmens
sveikatos prieZiliros jstaiga jtraukta 1 Skaidriy asmens sveikatos prieZidros jstaigy sarady (jstaiga yra
kandidaté arba jstaigai yra suteiktas skaidrios asmens sveikatos prieZitiros jstzigos vardas — 10 baly,
nera — 0 baly). [staiga yra jtraukta Skaidriy asmens sveikatos prieZifiros Istaigy sgrasg ir yra suteiktas
skaidrios asmens sveikatos prieZitiros Istaigos vardas. Rezultatas: 10 baly.

3. Informaciniy technologijy diegimo ir plétros lygis (pacienty clektroninés registracijos
sistema, jstaigos interneto svetainés iSsamumas, darbuotojy darbo kriivio apskaita, jstaigos dalyvavimo
elektroningje sveikatos sistemoje mastas). 1. ASP], iSraant e. receptus, vaisty sgveiky tikrinimo
funkcionalumas naudojamas visa apimtimi — vykdoma 100 proc.; 2. ASP] yra TPR IS dalyvis - taip; 3.
Ne maZiau kaip 98 proc. visy E063 i§raSoma el. badu - — vykdoma 100 proc.; 4. Patvirtinta ASPI
naudojamos informacinés sistemos infrastruktiros saugumo dokumentacija — taip. Rezultatas: 10 baly.

III. Papildomi veiklos rezultaty vertinimo rodikliai:

1. Kritinis likvidumo rodiklis 3,1 (<0,8-0baly,>0,8-10 baly). Rezultatas; 1 balas.

2. Konsoliduoty vieSyjy pirkimy skai¢ius - 2. Ne ma¥iau kaip 1 (<1 -0 baly, >1 — 1
balas). Rezultatas: 1 balas.

Veiklos rezultaty vertinimo
rodikliai 0 10

Balai
L. Veiklos finansiniy rezultaty
vertinimo rodikliai:




1. Istaigos pragjusiy mety veiklos
rezultaty  ataskaitoje  nurodytas
pajamy ir sgnaudy  skirtumas
(grynasis pervir§is ar deficitas)

Nenuostolinga

2.  Istaigos  sgnaudy  darbo
uzmokeséiui dalis (proc.)

3. Istaigos sanaudy valdymo
i8laidoms dalis (proc.)

4. Istaigos finansiniy jsipareigojim
dalis nuo metinio jstaigos biudZet
(Isipareigojimy koeficientas ne >
kaip 0,1)

5. Papildomy finansavimo $altiniy
pritraukimas (per pastaruosius 3 m.
yra pasiraSyta bent viena sutartis
del dalyvavimo projekte, i§ kurio
gaunamas papildomas

finansavimas)

II. Veiklos rezultaty vertinimo
rodikliai:

1. Pacienty pasitenkinimo jstaigos
teikiamomis  asmens  sveikatos
prieZilwos paslaugomis lygis, tai
yra pacienty teigiamai jvertinty
istaigoje suteikty paslangy
skaitiaus dalis nuo visy per metus
Istaigoje suteikty asmens sveikatos
prieziliros paslaugy skai¢iaus pagal
sveikatos  apsaugos ministro
nustatytas paslaugy grupes

2. Istaigoje taikomos kovos su
korupcija priemonés, numatytos
sveikatos apsaugos ministro
tvirtinamoje Sveikatos prieZifiros
srities  korupcijos  prevencijos
programoje (Istaiga yra kandidaté
arba jstaigai yra suteiktas skaidrios
istaigos vardas)

Taip

3. Informaciniy  technologijy
diegimo ir plétros lygis (pacienty
elektroninés registracijos sistema,
istaigos interneto svetaineés
iSsamumas,  darbuotojy  darbo
kriivio apskaita, istaigos
dalyvavimo elektroninéje sveikatos
sistemoje mastas)

Taip

II.  Papildomi veiklos
rezultaty vertinimo
rodikliai:

Balai

1. Kritinis likvidumo rodiklis
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2. Konsoliduoty vieSyjy pirkimy
skai€ius vnt. (ne < 1)

I§ viso: 82 baly jvykdyta 100 proc.

Direktore Jaraté Mikutiené




