PATVIRTINTA

Palangos asmens sveikatos priezitiros
centro direktoriaus 2021 m. balandzio 12 d.
jsakymo Nr. V1-57

1.2. punktu

VSI PALANGOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS CENTRO KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA 2021-2023 METAMS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Korupcijos prevencijos VS| Palangos asmens sveikatos prieziliros centre programos
paskirtis — uztikrinti ilgalaike, veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijos ir kontrolés sistemag
istaigoje.

2. V§] Palangos asmens sveikatos prieziiiros centro Korupcijos prevencijos programa (toliau
— Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2015-2019 mety
tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2015 m. birzelio 17 d.
nutarimo Nr. 648 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety
programos jgyvendinimo 2015-2019 mety tarpinstitucinio veiklos plano patvirtinimo* 1 punktu,
Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro 2020 m. lapkri¢io 6 d. jsakymu Nr. V-2521 ,,Dél
Sakinés korupcijos prevencijos sveikatos priezitros sistemoje 2020-2022 mety programos
patvirtinimo®, bei kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

3. Pagrindinés programoje vartojamos sgvokos:

Korupcija — valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens tiesioginis ar netiesioginis
siekimas, reikalavimas arba priémimas turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos,
pazado, privilegijos) sau ar kitam asmeniui uz atlikimg arba neatlikimg veiksmy pagal einamas
pareigas, taip pat valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens veiksmai arba neveikimas siekiant,
reikalaujant turtinés ar kitokios asmeninés naudos sau arba kitam asmeniui ar §ig naudg priimant,
taip pat tiesioginis ar netiesioginis siiilymas ar suteikimas valstybés tarnautojui, jam prilygintam
asmeniui turtinés ar kitokios asmeninés naudos (dovanos, paslaugos, pazado, privilegijos) uz
atlikimg arba neatlikima veiksmy pagal valstybés tarnautojo ar jam prilyginto asmens einamas
pareigas, taip pat tarpininkavimas darant nurodytas veikas.

Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir $alinimas sudarant
bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie$ojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vieSasias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaudziavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, sukéiavimas, turto pasisavinimas ar iSS§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turta pateikimas, nusikalstamu budu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis ]
valstybés tarnautojo ar vieSojo administravimo funkcijas atliekan¢io asmens veikla ar kitos
nusikalstamos veikos, kai tokiy veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kysio, papirkimo arba
nuslépti ar uzmaskuoti kySininkavimg ar papirkima.



2

Valstybés ar savivaldybés jstaiga (toliau — jstaiga) — valstybés ar savivaldybés institucija
ar jstaiga, taip pat viesoji jstaiga, kurios vienas i§ steig€jy yra valstybés ar savivaldybés institucija ar
istaiga.

Istaigos vadovas — valstybés tarnautojas, konkurso biidu ar politinio (asmeninio)
pasitikéjimo pagrindu priimtas vadovauti jstaigai, taip pat vieSosios jstaigos, kurios vienas i$
steig€jy yra valstybés ar savivaldybés institucija ar jstaiga, vadovas.

Valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo — Vvalstybés tarnautojui prilyginamas asmuo,
turintis atitinkamus jgaliojimus uZsienio valstybés institucijoje, tarptautinéje vieSojoje organizaci-
joje ar tarptautinése teisminése institucijose, taip pat oficialiis kandidatai j tokias pareigas. Be to,
valstybés tarnautojui prilyginamas asmuo, kuris dirba bet kokioje valstybinéje, nevalstybingje ar
privacioje istaigoje, imon¢je ar organizacijoje ar verciasi profesine veikla ir turi atitinkamus admi-
nistracinius jgaliojimus arba turi teis¢ veikti Sios jstaigos, jmonés ar organizacijos vardu, ar teikia
viesgsias, tame tarpe ir sveikatos apsaugos prieziiiros, paslaugas.

VieSoji paslauga — valstybés ar savivaldybiy kontroliuojamy juridiniy asmeny veikla
teikiant asmenims socialines, Svietimo, mokslo, kultiiros, sporto ir kitas jstatymy numatytas
paslaugas. [statymy nustatytais atvejais ir tvarka vieSgsias paslaugas gali teikti ir kiti asmenys.

4. Kitos Programoje vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos korupcijos prevencijos istatyme ir kituose teisés aktuose.

I1. KORUPCIJOS PRIELAIDOS VS] PALANGOS ASMENS SVEIKATOS PRIEZIUROS
CENTRE

5. Bendrosios korupcijos prielaidos VsI Palangos asmens sveikatos priezitiros centre:

5.1. socialinés (nepakankamas sveikatos sistemos darbuotojy atlyginimas, nepakankamai
aiSkus santykis tarp sveikatos apsaugos ir socialinés politikos, néra atsakomybés pasidalijimo ir kt.);

5.2. teisinés (teisés akty netobulumas, daznas jy keitimas, nepakankamas savo teisiy ir
pareigy iSmanymas sudaro salygas darbuotojams piktnaudziauti tarnyba, sudaryti dirbtines klifitis
Zzmonéms, siekiantiems jgyvendinti savo teisétus interesus; kokybés sistemy ir reglamenty stoka ir
kt.);

5.3. institucinés (nesivadovaujama asmeninés atsakomybés principais, triikksta vieSumo,
nepilnai apraSytos ir ne visada aiSkios sprendimy priémimo procediiros, motyvacinés karjeros
sistemos nebuvimas, neskaidrus sprendimy priémimo procesas, nepakankamas vieSumas
sprendimy, kuriems priimti nereikia kitos valstybés jstaigos patvirtinimo, priémimas, darbuotojy
rotacijos nebuvimas ir kt.);

5.4. struktiirinés (sveikatos sistemos struktiiros sudétingumas ir trikumai, neefektyvus
informaciniy technologijy naudojimas ir kt.);

5.5. visuomenés pilietiSkumo stoka (visuomenés pozitirio | korupcija neapibréztumas ir
priestaringumas, nesipriesinimas korumpuotiems sveikatos sistemos darbuotojams, pilie¢iy nenoras
dalyvauti antikorupcinéje veikloje ir kt.);

5.6. iSoriniai veiksniai (tinkamy sglygy atskiry sveikatos sistemos subjekty saziningai
konkurencijai nesudarymas, pacienty pasyvumas antikorupcinei veiklai);

7. Specifinés prielaidos sveikatos sistemoje, jtakojancios jstaigos veiklg: administraciniy
teis€s pazeidimy nustatymas, protokoly suraSymas, baudy skyrimas, medicininés paskirties
aparatiros, vaisty ir kt. vieSieji pirkimai ir uzsakymai, bei nepakankama informacija sveikatos
prieZiliros jstaigose apie teikiamas nemokamas ir mokamas sveikatos prieZitiros paslaugas, apie
pacienty teises ir pareigas ir t. t.

8. Galimos korupcijos pasireiskimo prielaidos jstaigoje:

8.1. sveikatos priezitros jstaigos veiklos vykdymas — 1éSy, gauty i§ ligoniy kasy ir kt.,
tikslinis panaudojimas;

8.2. neoficialiis mokéjimai teikiant mokamas ir apmokamas i§ PSDF biudZeto l1éSy asmens
sveikatos prieziiiros paslaugas pacientams;
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8.3. asmeny registravimo ] asmens sveikatos prieziiiros paslaugy laukimo eiles ir iy eiliy
valdymas;
8.4. prekiy ir (ar) paslaugy viesieji pirkimai.

I11. GALIMOS KORUPCILJOS ISTAIGOJE PASEKMES

9. Nevykdant veiksmingos ir kryptingos korupcijos prevencijos politikos, korupcijos
reiSkiniai gali paZeisti visuomeninius santykius sveikatos sistemoje, dél ko gali:

9.1. pablogéti teikiamy sveikatos prieziiiros paslaugy kokybé;

9.2. atsirasti socialiné jtampa, kuri mazina pasitikéjima sveikatos apsaugos prieziiira;

9.3. sumazéti pacienty pasitikéjimas jstaiga,

9.4. pablogéti vieSojo administravimo kokybé ir uzsimegzti farmacijos bei kity jmoniy,
prekiaujan¢iy medicinos prekémis ir prietaisais, rySiai su korumpuotais sveikatos sistemos
darbuotojais.

IV. PROGRAMOS TIKSLAS, UZDAVINIAIL, PRIEMONES

10. Programos tikslas — uztikrinti veiksmingg ir kryptinga korupcijos prevencijg ir kontrolg
V3] Palangos asmens sveikatos prieziiiros centre.

11. Pagrindiniai Programos uzZdaviniai:

11.1. tobulinti antikorupcine aplinka sveikatos prieziiros jstaigoje;

11.2. didinti pacienty antikorupcinj sgmoninguma, netolerancija korupcijai sveikatos
prieZilros jstaigoje;

11.3. siekti veiksmingos korupcijos prevencijos sveikatos prieZitiros jstaigoje.

11.4. skatinti skaidry ir atvirg vieSyjy paslaugy teikima;

11.5. didinti vieSyjy pirkimy skaidruma.

12. Korupcijos prevencijos programos priemonés jvardintos VS] Palangos asmens sveikatos
prieziliros centro korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plane.

V. SIEKIAMI REZULTATAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

13. Siekiami rezultatai:

13.1. sumazinti korupcijos pasireiskimo tikimybe;

13.2. patobulinti korupcijos prevencijos organizavima VS| Palangos asmens sveikatos
prieziliros centre;

13.3. padidinti visuomenés nepakantumag korupcijai;

13.4. padidinti visuomenés pasitikéjima V§] Palangos asmens sveikatos prieziiiros centru.

14. Programos efektyvumas, rezultatyvumas ir tikslingumas yra nustatomi vadovaujantis
Siais kokybés ir kiekybés rodikliais:

14.1. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano nustatyta tvarka ir terminais
lgyvendinty priemoniy skaicius;

14.2. atlikty korupcijos pasireiskimo tikimybés vertinimy jstaigoje skaicius;

14 3. istirty pazeidimy, susijusiy su korupcija, skaicius;

14.4. oficialiy ir anoniminiy praneSimy (skundy) apie galimai padarytas korupcinio
pobtidzio veikas jstaigoje skaicius;

14.5. jstaigos darbuotojy antikorupcinio Svietimo rezultatai (mokymy, seminary ar kity
organizuoty renginiy bei jy dalyviy skaicius).

15. Kiekviena konkreti Programos jgyvendinimo priemoniy plano priemon¢ vertinama pagal
Programos jgyvendinimo priemoniy plane numatytus vertinimo Kkriterijus.

16. Pagrindiniu ir svarbiausiu Programos priemoniy jgyvendinimo rodikliu laikytinas
1Sauges pacienty pasitikéjimas Sveikatos jstaiga.



V1. PROGRAMOS JGYVENDINIMAS

17. Programai jgyvendinti sudaromas VS| Palangos asmens sveikatos prieziiiros centro
korupcijos prevencijos 2021-2023 mety programos jgyvendinimo priemoniy planas (Programos
priedas), kurio priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir
pabaiga. Vsl Palangos asmens sveikatos priezitiros centro Korupcijos prevencijos 2021-2023 mety
programos jgyvendinimo priemoniy planas yra neatskiriama Sios Programos dalis.

18. Programos jgyvendinimg jstaigoje organizuoja, jos jgyvendinimo priemoniy plano
vykdymo kontrole atlicka ir metoding pagalbg korupcijos prevencijos klausimais teikia asmuo
atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrolg.

19. Uz konkreciy Programoje numatyty priemoniy jgyvendinimg pagal kompetencija atsako
Programos jgyvendinimo priemoniy plane nurodyti asmenys.

20. Pasiilymus dél Programos nuostaty, tikslo, uzdaviniy, priemoniy pakeitimo,
atnaujinimo, papildymo ir pan. jstaigos direktoriui rastu teikia uz korupcijos prevencija ir kontrole
atsakingas asmuo. Programos pakeitimai jforminami VS§] Palangos asmens sveikatos priezitiros
centro direktoriaus jsakymu.

21. Siekiant nuosekliai vertinti pasiekta pazangg, nustatyti kliditis ir problemas, kylancias
jgyvendinant Programa, atsakingas uz korupcijos prevencijg ir kontrolg asmuo periodiskai teikia
informacijg apie priemoniy jgyvendinimo eigg, jy veiksmingumg ir tai pagrindziancius duomenis
istaigos vadovui, stebétojy tarybai ar steigéjui.

22. Apibendrinta praéjusiy mety Programos ir jos igyvendinimo priemoniy plano vykdymo
ataskaita kiekvienais metais iki kovo 1 dienos pateikiama jstaigos vadovui bei skelbiama vieSai
jstaigos interneto svetainéje www.palangospoliklinika.lt, skyriuje ,,Korupcijos prevencija“.

VIl. PROGRAMOS FINANSAVIMAS
23. Si Programa vykdoma i$ jstaigos biudzeto asignavimy.
VIIl. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
24. Programa jsigalioja Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

25. Programa skelbiama VS] Palangos asmens sveikatos priezitiros centro interneto
svetainéje www.palangospoliklinika.lt. skyriuje ,,Korupcijos prevencija“.
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